Profils de candidats
Février 2012

Le Club de Recherche d’Emploi est un organisme a but non lucratif qui offre des
services gratuits aux personnes en recherche d’'emploi et en transition de
carriére.

Afin de mettre en valeur la richesse des expertises de nos participants et de vous
informer de la main-d’ceuvre disponible dans la région, une breve description du
profil de plusieurs personnes* en recherche d’emploi vous est gracieusement
transmise plus bas et aux pages suivantes.

N’hésitez pas a communigquer avec nous si vous recon naissez une perle
rare! Ce service est tout a fait gratuit!
Information : Geneviéve Coutu, 450 699-4545 ou 514 990-0564 ou encore
par courriel : gcoutu@crechateauguay.org

*Les candidats n'ont pas fait I'objet d’une présélection, il s’agit de chercheurs d’emplois disponibles au moment de la
rédaction du présent document.

SOUTIEN ADMINISTRATIF

5 ans d’expérience en soutien administratif.  Facilité a travailler avec des
programmes informatiques maison et les logiciels tels que Word et Excel. Esprit
de décision permettant d’établir les priorités, planifier les taches et de respecter
les délais. Capable de résoudre des situations imprévues en proposant des
solutions efficaces et réalisables. Sait saisir et analyser rapidement les besoins
de la clientéle. Sens de l'observation des détails, de I'organisation et de la
persuasion. Intégration rapide a divers environnements et équipes de travail.
Chaleureuse, organisée et débrouillarde. Montérégie. Membre CCLUB98

Formation en |ogistigue et transport de marchandises et en admin istration .
Plus de 10 ans d'expérience au service a la clientele. Connaissance en
informatique avancée, Suite Office, Simple Comptable, PC Miler. Motivée, bonne
facilité d’apprentissage, impliquée et aime le travail bien fait. Productive, facilité
d’intégration et d’adaptation. Anglais fonctionnel. Membre BPA79
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VENTES ET SERVICE A LA CLIENTELE

Solide expérience de repréesentant des ventes de vehicules usages
Excellentes connaissances des produits automobiles américains, coréens,
japonais ainsi que des camions légers. Facilitt a promouvoir, négocier,
convaincre et conclure des ventes. Collabore volontiers au travail d’équipe tout
en étant performant seul. Travaille facilement en conformité avec les normes.
Reconnu comme un professionnel ambitieux, actif et optimiste. Francais et
anglais. Recherche Rive-Sud et Montérégie. Membre CSAC80

15 ans d’expérience en vente et gestion dans le commerce de détail. Facilité a
communiquer chaleureusement et au profit de la vente. Habile a former,
superviser et motiver le personnel. Capacité de planifier efficacement les
horaires d’'une équipe. Reconnue comme étant accueillante, organisée et digne
de confiance. Francais et anglais. Membre CSAC83

J'ai @ mon actif plus de 10 années d’expérience sur le marché du travail et un
dipléme récent en vente et représentation commerciale . Ayant ceuvré dans
différents secteurs d’activités, jai développé une facilité d’apprentissage et une
capacité a donner un excellent service a la clientéle. Aussi, mon esprit
d’initiative, ma facilité a m’adapter aux différents clients et mon aptitude a
communiquer au profit de la vente font de moi un atout au sein d’'une entreprise.

Membre CSACS87

Plus de 6 ans d’expérience en vente. Formation en vente automobile et BAC en
administration des affaires. Capacité de saisir rapidement les besoins de la
clientéle. Facilité & communiquer au profit de la vente. Flexible aux horaires de
travail variables. Aisance a travailler en équipe. Integre, efficace et positif.
Trilingue. Membre CCLUB97

Solide expérience sur le marché du travail dans les domaines du service a la
clientele et de la réception-expedition . Forte aptitude a résoudre des
situations problématiques et a trouver des solutions pratiques. Grand intérét a
offrir un service de qualité et souci constant du travail bien fait. Capacité
d’adaptation a différents environnements de travail et capable de travailler seule
ou en équipe. Reconnue comme étant autonome, dynamique, responsable et

accueillante. Membre BSAC101

Vaste expérience du service a la clientele  combinée a 4 ans en animation et
accompagnement. Souci constant de satisfaire les besoins des clients et d’offrir
un excellent service. Facilité a établir les priorités, planifier les taches et
respecter les échéanciers. Sais faire preuve de jugement sdr, de respect et de
discrétion. Travaille en équipe avec grande aisance tout en étant autonome.
Excellente capacité d’animation de groupe, d’écoute active et d’interaction
individuelle. Accueillante, responsable et courtoise. Bilingue. Rive-Sud.
CCLUB90
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COMPTABILITE ET FINANCES

Solid experience as an Accounting Clerk . DVS (DEP) in Secretarial Studies.
Ability to establish priorities and plan work to meet delays. Completes tasks as
assigned and able to calculate quickly and accurately. Collaborates well within a
team as well as able to work autonomously and efficiently. Ease in learning new
methods and adapting to new environments. Honest, reliable and flexible.
Membre CSAC82

10 ans d’expérience aux compies recevables et DEP en comptabilité. Apte a
travailler dans un environnement a cadence élevée et a respecter des délais tres
courts. Trés bonnes habiletés informatiques, calculs rapides et excellent service
a la clientéle. Capacité a atteindre les objectifs fixés et a relever de nouveaux
défis. Facilité a travailler seule ou en équipe. Organisée, fiable et positive.
Anglophone avec francgais fonctionnel. Membre CPA30

INFORMATIQUE ET MULTIMEDIA

Plus de 15 ans d’expérience a titre danalyste de systemes et de
programmeuse . Dipléme de 2° cycle en technologies de linformation et trés
bonne connaissance des systémes bancaires. Esprit d’analyse et facilité¢ a
apprendre de nouveaux langages de programmation. Capacité a décrire les
situations de facon claire et précise. Habilite & s’adapter a divers environnements
de travail et a travailler seule ou en équipe. Reconnue comme étant autonome,
honnéte, organisée et responsable. Membre BSAC104

Artiste possédant 8 ans d’expérience combinée en design et creation de
concept 2D-3D. BAC en design graphique, maitrise des logiciels Photoshop,
Flash et lllustrator. Grande capacité pour analyser et comprendre les demandes
de création et de développement. Excellent sens du détail et respect des criteres
du concept initial. Facilité a évaluer les taches, établir les priorités et a respecter
les délais. Collabore efficacement au travail d’équipe tout en étant autonome.
Polyvalent, novateur et fin observateur. Bilingue. Membre CCLUB93

AUTRES PROFESSIONNELS

5 ans d’expérience en tant gqu’institutrice et chargée de projet.  Maitrise en
géographie et BAC en géographie environnementale. Capacité de préparer des
plans de cours et d'organiser mes taches efficacement. Flexibilité et habileté a
utiliser divers moyens pédagogiques tant traditionnels qu’innovateurs. Esprit
scientifique et facilité a synthétiser et vulgariser I'information. Grand intérét pour
limplication dans la vie du département. Dynamique, informée et integre.
Bilingue. Membre CCLUB89
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Ma formation universitaire m’a amenée a avoir de nombreuses expériences
diversifiées dans le domaine des achats et du marketing . J'ai fait ma marque
en matiére d’'innovation et de leadership. J'ai €laboré et donné des formations et
représenté a la télévision des entreprises pour lesquelles je travaillais. J'ai eu
comme premier souci de respecter les valeurs de gestion des entreprises et jai
participé, & maintes reprises, a la direction de personnel et a la mise en place de
structures administratives. J'ai fait preuve d’enthousiasme, de dynamisme et
d'une grande autonomie dans chacune des taches que j'ai accomplies. Je suis
une personne engagee, organisée, débrouillarde, dynamique et efficace dans le
travail sous pression. Au plaisir de vous rencontrer. Membre BPA77

METIERS SPECIALISES

5 ans d’expérience pratique sur le marché du travail. DEP en dessin de
batiment et maitrise d’AutoCad, connaissance de Photoshop, Word et Excel.
Connaissances élargies dans le domaine de I'électricité et de la mécanique du
batiment. Esprit analytique et créatif permettant de trouver des solutions face aux
défis techniques rencontrés. Capacité de travailler sous pression et de respecter
les délais exigés. Collabore efficacement au travail d’équipe tout en étant
autonome. Polyvalent, perspicace et ambitieux. Bilingue. Membre CCLUB94

DEP en électricité et 2 ans d’expérience en tant qu'aide électricien aux Etats-
Unis. 10 ans d’expérience sur le marché du travail québécois. Bonne dextérité
manuelle et grand sens des responsabilités. Rapidité d’adaptation a diverses
équipes de travail et facilité d’apprentissage de nouvelles méthodes. Capacité a
lire et interpréter des plans et des schémas complexes. Fiable, débrouillard et
motivé. Trilingue. Membre CCLUB96

Technicien _en logistigue et transport . 9 ans d’expérience dans le secteur
maritime. Outlook, Word, Excel, ERP, SAP, Powerpoint. Espagnol, francais, et
anglais. Polyvalent et facilité d’adaptation aux besoins du groupe. Organise,
autonome et énergique. Membre BPA80

Plus de 5 ans d’expérience comme conducteur de camion sur de courtes et
longues distances . Excellent dossier de conduite — Permis de conduire classes
1, 2, 3, 4A, 4B, 4C, 5 et mention FM. SIMDUT et bonne connaissance du réseau
routier canadien et américain. Capacité a travailler efficacement avec différentes
clienteles et sens des responsabilités. Facilité a respecter les délais et a travailler
en équipe. Reconnu comme étant calme, discipling, efficace et ponctuel.
Trilingue. Membre CSAC81
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10 years’ experience as a Driver - Class 1 driver’s license. Excellent driving
record and good knowledge of the greater Montreal area. Great ability to carry
out tasks quickly, accurately and to respect delays. Proactive in detecting and
solving problems and providing excellent customer service. Ease working
efficiently with all levels of staff and with a diversified clientele. Able to learn and
apply new work procedures easily and flexible to work long hours. Dedicated,
calm and punctual. Membre CSAC85

PRODUCTION

Plus de 20 ans d’expérience en entretien menager dans le milieu de I'h6tellerie.
Grande facilité a travailler avec une clientele corporative. Habileté a exécuter le
travail de fagon rapide et précise. Capacité de prendre des responsabilités et
souci constant d’offrir un service de qualité. Reconnue comme étant active,
consciencieuse et digne de confiance. Membre BSAC102

10 years of experience on the job market. Experience on an assembly line and
with customer _service . Able to prioritize workloads and good organizational
skills. Capable of working under pressure and in a fast-paced environment.
Analytical ability and problem-solving skills. Ease taking on responsibilities.
Creative, disciplined and reliable. Available day, night and evening. English and
basic French. Membre CSAC86

8 ans d’expérience dans le domaine industriel. J'ai fait du controle de la gualite,
de la prise de commande et de la logistigue d'inven  taire. J'ai une formation
de cariste et de I'expérience en conduite de chariot élévateur. Je possede une
grande curiosité intellectuelle combinée a une facilité d’intégration qui me
permettent d’apprendre de nouvelles méthodes de travail et d’'étre efficace
rapidement. Mon sens des responsabilités développé ainsi que mon habileté a
planifier et a organiser le travail font que les tdches demandées sont exécutées
avec diligence et précision. De plus, je suis capable de travailler sous pression
afin de respecter les délais. Enfin, vous trouverez en moi un employé fiable,
polyvalent et efficace. Bilingue. Montérégie et Montréal. Membre CCLUB95

SANTE

Licensed Practical Nurse  with stage experience in hospital and CHSLD. DVS
(DEP) in Health, Assistance and Nursing Care, CPR and PDSB cetrtification.
Understands, analyses and adapts rapidly to patient's needs. Ease in
establishing priorities, planning tasks efficiently and respecting delays. Great
ability to work under pressure and with all levels of staff. Has sound judgment
and can communicate warmly. Capacity to produce clear and accurate reports.
Co-operative, caring and calm. English and French. Membre CSAC84
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Certificats de_preposee aux benéficiaires et d'auxiliaires famili_ ale.. 2 années
d’expérience de travail aupres dune clientele diversifiée. Grande facilité a
travailler efficacement avec divers intervenantes. Adaptation a différents
environnements de travail et a des horaires variables. Sens de I'écoute, de
l'organisation et des responsabilités développés. Reconnue comme étant
patiente, bienveillante, débrouillarde et honnéte. Membre BSAC103

Plus de 4 ans dexpérience a titre d’éducatrice _en service de garde
Récemment diplomée d'un baccalauréat en psychologie. Expérience en
intervention auprés des enfants avec des TED, autisme et maladies trisomiques.
Capacité de s’adapter a divers environnements de travail. Excellente capacité
d’écoute et de compréhension des besoins des enfants. Accueillante, attentive,
autonome et créative. Membre BPA78
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